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PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELL
(art. 1, comma &, Legge 6 novembre 2{
PER IL TRIENNIC 2014-20

6 novembre 2012, n. 190 - D 37_,‘90 sizioni per o
legalita nella pubblica amministrazione - ha an odoit
corruzione”. Tuttavia il fenomeno cor.rwtm, nen & spressameme GST‘;QMC c&a‘iia éafv 3
iz circolare n. 1, del 25/01/2013 dei szammemo della funzione pubblica, il conceito di "cor
nderst «eomprensivo delle varie situazioni in cui, nel corso dell’attivitd amministrative,
huso, da Ajane di un soggetio, de! poiere a iui offidato ol fine di ottenere vantaggi privariy
e Ci ur’accezione pit ampia di quelia penalistica e tale da includere tuti i casi in cul mé verificars
izionamento deil’amministrazione a causa dell'uso a fini privati delle funzioni attribuite.
y ne di contrastare tali comportamenti, la citata legge 190/2012 prevede che ogni amminisi az one
pubblica, o ad essa ecuipara{a, tramite il proprio organc d’indirizzo politico, individui un soggetic internc
e aebsaﬂsa* ie d; lla prevenzione delia corruzione e, su preposta di questo, adotti «if pzano trienncie di
srivizione, curandone la trasmissione al Drpammmw della fy izione mom::yv
'eiia prevenzione della corruzione, per ’Ordine dei Dottori Agr e Dottort
ii Latina, ¢ stato individuato nella perscra de! presidents rg -tempore det
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i all’obbligo di dotarsi dello strumento pianificatorio previsto dalia
Il pianc copre un arco temporale di e anni ed ¢ aggiornato annualmente, secondo una iogica
programmazione scorrevole, tenendo conto dei nuovi obiettivi strategici posti dal Consiglio territoriale, deile
alﬁcne normative e delle indicazioni fornite dal Dipartimento della Funzione Pubblica, dalla Commissione
mntoendente perla Valiiazione, ia Trasparenza e Uintegritd delle amminisirazioni pubbliche (CiViT).

?,\thamuagws s,unnon del Consiglio territoriaie.
' itori te degli Enti pubotici non eco"»“m%ci

i esclusivamente con contriouti degil iscrifii

far wite e

~_0f‘ﬂ\‘ mico-i

nfermazioni sull’assetto istituzionale e organizzativo, la sede, le risorse umane, ia situazione
inanziaria, ia mission, il quadro deile attivita, gli obiettivi strategici e operativi deli’Ente
cammare la sezione amministrazione trasparente, del sito, all'indirizzo: www.ordinelatina.conaf.it |
¢ poss ile visionare e scaricare, tra !'altro:
- le attivita dei Consiglio;
i rizzi di posta eleitronica e posta elettronica certificata di
on eli’Ordine territoriale di Latina;
- 1 dati concementi g struitura organizzativa;
- circolari di pubbiica utilita. '
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h»:‘i disno 1ibiiité ai taii informazioni s
tf.,wameﬂ ¢ correlati i profili dell’«
pettive di:
menti per una gestione pitt consapevole delle risorse, ia nianificazione deli'amivits ¢

ut web risponde aila logica integrata voluta dal legislatore, che vede iz
“accountability, della trasparenza e integrita e della prevenzione deila

cessibilita a una serie di dati, notizie e informazioni concernenti "Ordine tervitcriale ¢
Laung o gii iscriu;

3

¢; consentire forme diffuse di controilc sociale dell'operato dell’Ente, a tutela delia legaiitd, deila cuitura
Uintegrita ed etica pubblica;
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initiva, una buona gestione delie risorse attraverso il "miglioramento continuo™ neil’usc
rogazione dei servizi agli iscritti.

ne del P
¢ det P ano, il Consigiio de"s’Ord‘ne territoriale ha tenuto presenti le indicazioni desumibili
26;2 al ﬁne di assicurare una certa omogeneita nel processo di elaborazione del documenio.
e wanazione del Piano nazionale anficorruzione, in questa iase sono state aitresi tenut
ne i Lmee d’mumzo predlwoste dal Comltafo mte**m:n‘steriam {d. p c.rn. 16 genn:

Mappatura dei processi e la verifica del rischic di corruzione a essi collegato.

12 fase si e tenuto conto delle specifiche articolazioni e compiti del Consiglio dell’Ordine territoriale;

r;””“‘»w dei rischi ha tratto origine dall‘analisi di tutti gli event! che possonc essere correlati al

prima analisi del rischio connesso ai singoli processi. Si ¢ proceduto a escludere | processi
sign *ﬁcatwamente passibiii di fatti corruttivi,
uindi, & da ritenersi critico gualora pregiudichi il raggiungirrante degli obietiivi strateg%ci
3azioni di legge. comporii perdite finanziarie, metta a rischic la smurezza del personale,
to danno per ['immagine o la reputazione deil’Ordine territoriale ¢ si incardini in un :um it2 o
un processo frequentemente svolto wci utazione: altoc impatto - alta probabiliia).

~

2.z indiviguazione deile aree d’intervento prioritario, cioé queile perle quali & pit elevato il rischic ¢i

COTTUZIoN:

P

in considerazione de Ei'aS"ol‘ ta novita di questo adempimento e dei quadro di regole ancora non del tuito
clefinito ali'approssimarsi della scadenza di legge, per 1a prima predisposizione di questo Piano mwra%«fﬂ sia
rtenuto limitare git approfandimen-ti e lo sviluppo di tutto il processo di risk managemeni alle seie aree
critiche Qi attivita, ossia queile aree che presentano il profilo di alia probabiiita ed alto impatto. In futuro,
tziendo conto dm Mnammen i im:efpr tat V cbe mterverranro e dﬁgh esuti de‘ rmmtoraggm su;E anphwz;cn.f:;

Gt D

el Pl

C

:ase d *i‘d"/xauaaom det proceas: magmormeme “a mchw‘ ¢ seguita la Fase d mdmduazwne deifc
we idonee z fronteggiario. Si propone l'impiego di 3 possibili strumenti: !) formazione deglii operatori

caf;fwo‘iti; 2} adozione di procedure idonee a prevenire il fenomeno corruttivo; 3) controili sui moc«:sSz per

g eventuali ancmalie sintomatiche del fanomeno (controlii che si iraducono anche in effetti deterrent:

in essere comportamentt non corretti). La riflessione sui punto ha riguardato E'idonezsa delio
Tronosto ¢ d suo sventuale adeguamento alle esigenze cell’Ordine territoriale. Si €, quindi,
proceduto a individuare specifiche misure di formazione/attuazione/controllo adeguate a ciascun processo

;Qet"u di attenzione. Nel corso del periodo fine 2014 inizio 2015 saranna operati interventi di monitoraggio
audit; per validare le misurazioni del rischio effettuate e verificare la validitd delle azion: di
mﬁwaﬂo'w poste in essere, anche al fine defl'aggiornamento dei Piano. ¢
ino a quesia fase, wite le attivid descritte, ai fine dell'elaborazione ddl Pianc, sono state coord‘nate dax
ponsaoile per ia prevenzione della corruzione, ed hanno visio i coinvolgimento attivo dei responsabil g
eingoli utfict, attraverso riunioni e incontri individuali. g
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+ Approvazione del piano.
pprovazione del Plano triennale di prevenzione della corruzione ¢ di competenza del Consiglio e deve
wvenire entro 11 31 gennaio di ogni anno in sede di prima applicazione, ai sensi dell’art. 34-bis, comma 4,
L. 175/2012;.

/

5. Attivitd nelle guali € piti elevato il rischio di corruzione. :
P ischio di cui a } punto precedente ¢ emersa una serle d1 procesm per i quaﬁ e p;h eisvato il

190 /sz occotre precisare che n relazmne agl, specifici complt' dm Conslgho del?’ Ordme territori

base alla legislazione vigente, non si rinvengono attivitd di concessione e autorizzazione. L’ ar.fcivit" dell
struttura € rilevante solamente sotto il profilo attuativo delle decisioni assunte dal Consiglio e/o dei bandi ca
guesti deliberati.

i processi individuati per la programmazione delle azioni di prevenzione e contenimento, detta agiiatamente
descritii al punio seguente, appartengono alle aree;

- approvvigionamento e gestione dei beni;

amento Consulenze, incarichi e mandati;

Y

- gestione liquidita.

:. Meccanismi di formazione, attuazione e controlio delle decisioni idonee a prevenire il rischio di corruzions
per le attivita mdmduatﬂ nel punto 3
Quebm ezione de! Piano ¢ dedwata all’individuazione dei processi considerati maggiormente a rischio di
corruzione e delle azioni programmate per la sua prevenzione e contenimento, attraverso la presentazione di
Wueds analitiche per ciascuno di essi.
{2 tipologia d’intervento prescelta & stata quella di strutturare procedure che, unite ai correlati coniroili,
permettano di conseguire 'obiettivo di prevenzione voluto.
Non e stato possibile programmare la rotazione dei responsabili dei diversi uffici, in quanto ia ridotta
dimensione dell’Ordine territoriale e la sua limitatissima dotazione organica non consentono una fungibiiita
dei dipendente, tenuto conto anche dell'elevata complessita dei processi (che spesso non si riduce al ridursi

delia dimensione deli'Ente) e della necessita di specializzazione del personale ad essi dedicato.

i

Atiivita Tipo di | Descrizione | Impatto Probabilita
| : rischio del rischio T
Gestione Interno Induzione ad | Alto Alta ‘
| acquisti alterare la
! E , procedura
§ per favorire '
| | ditte
‘ } R - specifiche | ;
Tipo di risposta Descrizione dell’azione Responsabile | Scadenza del ' Follow-up |
| | controllo At ;
| Procedure | Comparazione preventivi tra | Responsabile | Su ogni
 diverse ditte della singola
: procedura procedura
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| Ufficio Attivita Tipo di Descrizione | Impatto
i \ rischio del rischio
Ufficio ’ Gestione Interno Induzionea | Alto
Segreteria incarichi e indicare
consulenze esigenze
alterate per
favorire
singoli o
i gruppi
' Tipo di risposta Descrizione dell’azione Responsabile | Scadenza del | Follow-up |
controllo Audit
' Procedure Rotazione incarichi (salvo Responsabile | Annuale Si ‘
infungibilita della della :
| prestazione) | procedura |
Ufticio Attivita Tipo di | Descrizione | Impatto Probabilita
rischio del rischio
- Ufficio Acquisti Interno Induzione a | Medio Media
Segreteria effettuati con favorire
‘ cassa fornitori
economale | specifici
Tipodi risposta Descrizione dell’azione Responsabile | Scadenza del | Follow-up
} controllo Audit |
- Procedure Richiesta preventivi per Responsabile | Annuale Si 3
| importi superlori a 200,00 della ,
| euro procedura §
| Ufficio Attivita Tipo di | Descrizione | Impatto  Probabilita |
rischio del rischio |
- Ufficio J Liquidazione, | Interno Induzione ad | Alwo Alta [
; Contabilita E ordinazione e alterare !
i pagamento importi e !
i | della spesa tempistiche |
Tipo di risposta Descrizione dell’azione ! Responsabile | Scadenza del l Follow-up '
! ; controllo Audit f
' Procedure - Verifica rispetto Responsabile | Annuale - Si
| procedure(cronologia e della !
5 importi) procedura |

5. Obblighi d’informazione
L'informazione bidirezionale, da e nei confronti del Responsabile della prevenzione della corruzione,

costituisce elemento essenziale per la redazione e PPaggiornamento del Piano, per la sua atiuazione e
monitoraggio.
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Sjano triennale di prevenzione della corruzione & portato & conoscenza del dipendente mediants
blicazione sul sic internet.

esponsabile della prevenzione della corruzione vigila sul funzionamento e sull'osservanza del piano; egli
informa periodicamente il dipendente sull’evoluzione normativa e giurisprudenziale in materia di corruzione.
le della prevenzione della corruzione portera a conoscenza del dipendente il Codice de!
che sard approvato dal Governo ai sensi deli’art. 54 del D.Lgs. 165/2001, come sostituito dal
1 geila L. 190/2012, nonché lo specifico codice cae sara eventualmente adottato dall’Enie a:
ma 3 delio stesso art. 54, organizzando apposito intervento formativo sullo stesso.
bklighi informativi derivanti da specifiche disposizioni di legge (cfr. ad es. art. 6, comma 6-bis, L.
{ givendente informa tempestivamente il responsabile della prevenzione delia corruzione circe
seni elemenio o circostanza utile alla verifica del grado di rischiosita delle attivita deliEnte 2 2ila
aredisposizione di strumenti idonei a prevenire e contrastare il fenomeno corruttivo.
Soi informa altresi il Responsabile, per quanto di sua competenza, dell’attuazione e deli'esito delie misure d:
srevenzione della corruzione previste dal Piano, nonché degli esiti del relativo monitoraggio.
A% sensi deilart. 1, comma 14, L. 190/2012, entro i1 15 dicembre di ogni anno il Respons
nrevenzione della corruzione redige la relazione sui risultati deli’attivita svolta, la trasmette at Co
pubblica sul sito web dell’Ordine territoriale.
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5 rispetto dei termini per la conclusione dei procedimenti.

i1 responsabile della prevenzione della corruzione, nonché, per i procedimenti di rispettiva competenza,
oli responsabili di area, vigilano costantemente sul rispetto dei termini previsti dalla legge e d&
amenti per la conclusione dei procedimenti.

5

i rapporti tra Ordine territoriale e soggetti che con lo stesso stipulano contratti, ¢ che SCn0
ssaii a procedimenti di concessione o erogazione di vantaggi economici di qualungue genere.

! responsabile della prevenzione della corruzione, nonché, per i procediment! di rispettiva competenza,
singoli responsabili, operano un costante monitoraggic sul rapporti tra Ordine territoriale e soggetti che con
i, stesso stipulanc contratti o che sono interessati a procedimenti di concessione O erogazione di vantagg!

il consigliere segretario . lipresidente
VWaleria Siciliano, dottore agronomo Igor Timpone, dottore agronomao




